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Linee guida per la gestione dei tirocini formativi e di orientamento 

Versione 03 del 04 novembre 2011 
 
Considerata la recente emanazione delle nuove disposizioni in materia di tirocini formativi e di 

orientamento, in particolare l’art. 11 del D.L. 138/2011, così come convertito dalla L. 148, la Circolare 

del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 24 del 12.09.2011 e le FAQ pubblicate sul portale 

ClicLavoro il 28.09.2011, e date le numerose incertezze interpretative emerse circa le modalità con cui 

applicare correttamente le norme sopracitate, la Commissione Orientamento, Tutorato e Placement nella 

seduta di novembre 2011 e ha ritenuto opportuno definire alcune linee guida per la gestione dei tirocini. 

In attesa di eventuali nuove indicazioni dal Ministero del Lavoro, si decide di operare come segue: 

 

1) saranno considerati tirocini curriculari esclusivamente quelli previsti nel curriculum, salvo 

eventuali ed ulteriori provvedimenti specifici dei Corsi di Laurea; 

2) ciascuno studente avrà, per ogni percorso di studi, la possibilità di usufruire di 6 mesi di tirocinio 

extracurriculare da utilizzare durante la frequenza del corso di studi e 6 mesi di tirocinio 

extracurriculare da utilizzare entro 12 mesi dal conseguimento del titolo (presso aziende/enti 

diversi). 

 

 
 
 


